
１　学校経営の構想

（１）教育目標、経営方針、具体的実践事項

令和８年度　熊本市立池上小学校の教育（学校教育目標と経営方針）

※　○番号は学校評価項目、朱書きはＲ７年度の課題、朱書きゴシック体は三和中校区幼小中連携カリキュラム共通実践との関連。　

・日本国憲法、教育基本法

・学習指導要領

・熊本市教育振興基本計画

(令和６～令和９年度)

・熊本市人権教育の推進について

・｢令和の日本型学校教育｣の

構築を目指して

【児童も教師も輝く学校】

児童も教師も笑顔と活気にあふれ、保

護者や地域の人に親しまれる美しい学校。

学校内外でも活躍でき、社会の形成や

持続的発達に主体的に貢献しようとする

児童を育む学校。

【学校経営の基本方針】

基本的な素養を高め、自分のよさや可能性を認識し、他者を価値のある存在として尊重し合える学校づくり

よりよい社会の創造を見据え、夢や目標の実現に向けた主体的・対話的で深い学びができる学校づくり

児童も教師も笑顔と活気にあふれ、保護者や地域の人に親しまれる美しく安心・安全な学校づくり

【校訓】

至誠 勤勉 共同

【学校教育目標】

豊かな心をもち、夢の実現に努め、

共に高め合う子どもの育成

～｢まごころ｣｢チャレンジ｣｢みんなで伸びる｣

池上っ子～

地域の実態

・三和中校区小中一貫教育目標

「夢に向かって、主体的に行動できる子

どもの育成」

保護者の願い

児童の実態

【｢まごころ｣｢チャレンジ｣｢みんなで伸びる｣

池上っ子像】

豊かな心をもち、基本的な素養を高め、自分のよさ

や可能性を認識し、他者を価値のある存在として尊重

し、多様な人々と協働しながら、自己の夢の実現に邁

進する児童。社会の形成や持続的発展に主体的に貢献

しようとする児童。

【プロ意識を持つ教師】

教育的愛情と高い人権感覚を持ち、組織の

一員として責任を果たす教師。全ての子ども

たちの可能性を引き出す、個別最適な学びと

協働的な学びの実現に向けて学び続ける教師。

目指す学校像 目指す児童像 目指す教師像

本年度の具体的実践事項

１ 基本的な素養の向上

(規範意識の高揚)
（１）気持ちの良い挨拶と返事の推進①⑬

（２）清掃とボランティア活動の充実③⑫

（３）言語環境等の整備（暴言等を許さない、

敬称使用の日常化）①⑦⑬

（４）相手のことを考えて行動し、いじめを

しない、許さない態度の育成①⑦⑬

（５）児童主体の｢花いっぱい運動｣の充実

①③⑫

（６）進んで貢献する態度の育成③

（７）ソーシャル･スキル･トレーニング（グ

ループ･アプローチ)を取り入れた支持的

風土のある学級づくりの充実⑥⑦⑬

２ 一人一人を尊重した教育の推進と最適

な教育環境の整備
（１）自己の存在を感じることができる認め

合う学級づくり⑦⑬

（２）道徳教育や人権教育を更に充実させ、

自己を見つめ「考えさせる授業」の展開

と人権集会の充実⑦⑬

（３）児童会活動や学校行事、学校の緑化環

境を活用した体験活動の充実によって有

用感を持たせ、社会の形成、持続的発展

に主体的に貢献しようとする態度の育成

③⑪⑫

（４）自己の成長を実感できる経験を積ませ

て自己肯定感を高め、夢や目標を持って

努力しようとする態度の育成③⑪⑬

（５）児童の活動や他者と協働した様子、地

域連携・貢献した様子等が伝わる掲示を

充実させ、｢学校や地域社会をよりよくす

るために」という視点で再認識できる場

の設定③⑨

（６）共生社会の実現に向けた家庭と学校の連

携⑥⑦⑨

１ 基本的な素養の向上

（基本的学習習慣の確立）
（１）｢聴き方あいうえお（相手を見て、いい

姿勢で、うなずきながら、笑顔で、終わ

りまで聞く）｣の推進②⑤⑬

（２）｢学習の決まり｣を徹底させ、学習時間と

休み時間のけじめを付ける習慣の定着①②

（３）分かりやすい授業展開を心掛け、子ど

もたちの学習意欲を引き出す手立てを工

夫し、活動の場があり、分かる喜びや学

ぶ意義を実感できる授業の充実②④

２ 自ら学びに向かう教育の推進
（１）校内研修の充実

①｢『池上型スタディ』を通した教育活動の創

造～自ら課題を見つけ、対話と交流で学びを

深めていく児童の育成を目指して～」の更な

る充実②④⑤

②｢『教わる』から『学び取る』へ(熊本市教育

委員会)｣の中の『ステップアップへの三つの

心得(「分からないこと・間違い｣は学びの宝

庫、｢聴き合える仲間｣は強い味方、｢振り返

り｣は次の学びへのエネルギー)』を児童が意

識した授業の充実②④⑤

③ＥＳＤの視点を踏まえ、社会の形成や持続的

発展に貢献しようとする子どもの育成③⑤⑨

（２）児童主体の学び合いの充実②④⑤⑬

・根拠や理由を基にした伝え合い

・他者の意見を受け、広げ深め合う話し合い

（協働的な学び）

・ＩＣＴ(タブレット)の効果的な活用

（３）｢指導の個別化｣と｢学習の個性化｣を図

った個別最適な学びの充実②④

（４）基礎的基本的事項の習得徹底②

（５）ゲストティーチャー（池上ドラゴン協

力隊や専門家）を積極的活用した授業の

充実①③⑨

（６）ステップアップサポーター等を活用し

た授業力向上の推進②④⑤

（７）読書活動の充実④⑪

（８）家庭学習の習慣化･自主学習の推進②④⑪

１ 基本的な素養の向上

（基本的生活習慣の確立）
（１）｢早寝早起き朝ご飯｣の推進①

（２）身の回りの整理整頓と時間を守る自己

管理能力の育成①

（３）メディアルールを徹底させ、健康的で

落ち着いた生活の推進①⑧

（４）｢池上っ子の生活（生活の決まり）｣を徹

底させ、場に応じた望ましい生活の推進①⑧

２ 体力の向上
（１）教科体育･総合運動部等での体力向上①

（２）体育的行事(運動会･体育委員会による企

画等)への積極的活用①③⑦⑨⑪⑬

３ 食育・給食指導の充実
（１）食育の充実①

（２）食事のマナー向上①

（３）安心安全でおいしい給食の実施（衛生管

理とアレルギー対応給食管理の徹底、偏食

の改善で栄養バランスの良い食事の摂取）

①⑧

４ 情報教育の推進
（１)ＩＣＴの有効活用による主体的協働的

な学びの充実と情報モラルの向上①⑤⑧

５ 児童の安全確保
（１）学校施設や備品の安全点検の徹底と迅速

な改善⑧

（２）危機管理体制（災害や学校事故に対する

安全確保）の充実⑧⑨

（３）防災意識の向上と防災対策の推進⑧⑨

（４）登下校時の交通安全行動の徹底⑧⑨

（５）防犯・交通安全協会等との連携⑧⑨

（６）感染症まん延防止対策の徹底⑧

（７）｢自分の命は自分で守る｣を合言葉にした

避難訓練や生活習慣向上の取組の充実①⑧

（８）｢困ったり悩んだりしたらすぐに相談｣を

合言葉にした支え合う集団づくり⑥⑦⑧⑬

豊かな心の育成 確かな学力の育成 健やかな身体の育成


